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In beeld

Kies Kleur in Groen 
In vogelvlucht

Het project in vogelvlucht:
Kies Kleur in Groen is een landelijk programma met als 
doel: meer diversiteit in het groen onderwijs. Basis is 
het actieplan Kies Kleur in Groen, dat in oktober 2008 
door alle AOC’s, de VBG, Stoas Hogeschool en Aequor 
is ondertekend en aangeboden aan het ministerie van 
LNV. Wageningen Universiteit en het Hoger Agrarisch 
Onderwijs ondersteunen de doelen van Kies Kleur in 
Groen en nemen deel aan activiteiten.  In het actie-
plan zijn 5 hoofdambities benoemd, waarbinnen elke 
ondertekenaar zijn eigen profiel kan bepalen.

In schooljaar 2008/2009 is het programma van start 
gegaan. Elke groene onderwijsinstelling heeft toen 
aangegeven met welke locaties men in eerste instantie 
ging deelnemen. Ongeveer 80 locaties zijn als deel-
nemende locatie gemeld voor Kies Kleur in Groen. 
Het ministerie van LNV heeft een subsidieregeling 
uitgebracht waarbij locaties een deel van hun extra 
inspanningen rondom diversiteit vergoed krijgen, als 
zij het andere deel zelf financieren. Elk jaar kunnen er 

trouwens nieuwe locaties instappen, in overleg met de 
portefeuillehouder van de eigen instelling.

In schooljaar 2009/2010 zijn er grote stappen gezet. Zo 
hebben de ondertekenaars een gezamenlijke finishfoto 
ontwikkeld. Daarin staat het eindbeeld wat wordt nage-
streefd voor schooljaar 2013/2014. Deze finishfoto is 

afgesproken als streven met het ministerie van LNV. 
Ook hebben de onderwijsinstellingen ieder strategisch 
beleid voor de eigen instelling geformuleerd rondom 
diversiteit, met kwantitatieve doelen en ambities. De 
deelnemende locaties hebben in samenhang met het 
instellingsbeleid een locatiebeleidsplan opgeleverd. Per 
instelling is een portefeuillehouder vastgesteld, veelal 
een lid van het CvB. Er is per instelling een projectleider 
aangewezen. Verder zijn meerdere mensen binnen een 
instelling lid van de Community Kies Kleur in Groen. 

‘Kwantitatieve doelen  
en ambities’

Op de www.kieskleuringroen is alle informatie over het project terug 
te vinden. In het Kies Kleur in Groen Magazine verwijzen wij regelmatig naar de 
website. 

‘Ik wil graag buiten werken en met 
respect met de natuur omgaan’
Mustapha Jalloh

Lees meer over Mustapha op www.kieskleuringroen.nl wall of fame
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Het gebeurt op de locaties 
Op de locaties gebeurde vaak al langer het een en 
ander rondom diversiteit. In Kies Kleur in Groen wordt 
dit de komende jaren verder geïntensiveerd en onder-
steund door instellings- en locatiebeleid. Het landelijke 
programma Kies Kleur in Groen ondersteunt instellin-
gen en hun locaties bij het bereiken van hun doelen en 
ambities, met een faciliterend programma. Het minis-
terie van LNV financiert de aansturing en uitvoering van 
dit programma. 
Het programma wordt aangestuurd door de stuurgroep 
Kies Kleur in Groen, waarin de ondertekenaars zijn 
vertegenwoordigd. FORUM en FNV Bondgenoten advi-

seren de stuurgroep. De stuurgroep is onder andere de 
gesprekspartner voor het ministerie van LNV en borgt 
de bestuurlijke aandacht voor diversiteit. Daarnaast 
geeft ze richting aan de uitvoering van het landelijke 
programma en bewaakt de voortgang.

Het landelijke programmamanagement zorgt voor 
een aanbod van diensten en activiteiten. Het FORUM, 
instituut voor multiculturele vraagstukken, heeft een 
belangrijke rol in het programma, zowel in de advise-
ring als in de uitvoering. Zij geven onder andere uit-
voering aan het Kennis- en Informatiepunt Kies Kleur in 
Groen, en helpen locaties om KiX teams, uitwisselingen 
tussen leerlingen en debatten over de multiculturele 
samenleving in hun onderwijs te implementeren. Ook 

andere organisaties hebben als partner van Kies Kleur 
in Groen een specifiek aanbod voor groene onderwijs-
instellingen. 
De coördinatiegroep Kies Kleur in Groen zorgt voor de 
daadwerkelijke organisatie van de diensten en activitei-
ten. Deze bestaat uit medewerkers van AOC’s, de AOC 
Raad, Aequor, Stoas Hogeschool en FORUM. Landelijke 
activiteiten waar instellingen en locaties naar behoefte 
gebruik van kunnen maken zijn bijvoorbeeld: beleids-
ondersteunende documenten, inspiratiesessies, com-
munitybijeenkomsten, plug-and-play leeractiviteiten, 
het vullen van de website met kennis, nieuws en goede 
voorbeelden, het aanzwengelen en in kaart brengen 

van onderzoek, het betrekken van het bedrijfsleven, 
het uitvoeren van pilots rondom instroom, en meer. In 
de nieuwsbrief en in de nieuwsrubriek van de website 
van Kies Kleur in Groen, worden activiteiten tijdig aan-
gekondigd.
 
Kies Kleur in Groen heeft als motto ‘Celebrate Diversity!’ 
Daarbij is een van de uitgangspunten dat iedereen op 
elk moment en op elk niveau iets kan doen aan diver-
siteitsdoelen. Of u nu als bestuurder, beleidsmedewer-
ker, manager, docent, praktijkopleider, stagebieder, 
onderwijsondersteuner, leerling of ouder betrokken 
bent bij het groen onderwijs, u kunt uw steentje bijdra-
gen aan verandering. Vraagt u zich af hoe, neem dan 
contact op met Esther Wouters. 

www.kieskleuringroen.nl

‘Celebrate Diversity’


